
令和 8 年 4 月 1 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動の様子の写真

＜目的＞

＜成果＞
〈実施した結果〉

〈得られた成果〉

〈課題点〉　・報連相は出来るようになってきている。その
中で作業をしっかり覚えて作業に取り組んでいけるように
なった。ほぼ全部の作業を実施できるようになった。

〈利用者数等〉

職員1名　　　　利用者2名

施設外就労として実施していく事で社会性や協
調性を身に付けて頂き、作業能力の向上や賃金
アップを目指していく事で、利用者本人が地域
参加、社会参加している実感を感じて欲しい。

・報連相がしっかり出来るようになってきた

・ほば作業全般出来るようになってきた。

連携先企業名 担当者名

電話番号 096-349-0206 対象年度 令和7年度

地域連携活動の概要

連携先の企業等の意見または評価

〈活動場所〉 株式会社　藤達　工場内

〈実施日程〉 令和5年8月1日～（3年目）

〈実施した生産活動・施設外就労の概要〉

食材の加工処理

住　所 熊本市東区小山2丁目27-13 管理者名 藤島　敬幸

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 就労継続支援A型事業所　もやいの丘 事業所番号 4310101953
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